ТИПОВИЙ АЛГОРИТМ
ВИПЛАТИ ГРОШОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

Алгоритм складено на прикладі умовної роти забезпечення батальйону матеріального забезпечення.
Під словами КОМАНДИР РОТИ слід теж розуміти командира батареї, командира окремого взводу, командира окремого відділення, начальника групи, начальника відділення, начальника служби тощо.
Під словами КОМАНДИР БАТАЛЬЙОНУ слід теж розуміти командира дивізіону, командира окремої роти.

I. Порядок нарахування грошового забезпечення
1. Для виплати щомісячного (основного) грошового забезпечення, в термін НЕ ПІЗНІШЕ 08:00 ПЕРШОГО ДНЯ МІСЯЦЯ КОМАНДИР РОТИ повинен надати КОМАНДИРОВІ БАТАЛЬЙОНУ рапорт з переліком особового складу (див. Зразок 1) та рапорт на особовий склад з числа СЗЧ що не є в списках частини(див. Зразок 3) та виконує завдання в цьому підрозділі, якому буде нараховано грошове забезпечення з урахуванням наявних правопорушень та дисциплінарних стягнень за розрахунковий місяць.
(рапорт на особовий склад з числа СЗЧ пишеться тільки тими командирами підрозділів що мають дану категорію військовослужбовців )


2. КОМАНДИР БАТАЛЬЙОНУ здійснює перевірку наданих КОМАНДИРАМИ РОТ рапортів та після чого «Клопоче по суті рапорту командира роти» про виплату щомісячного (основного) грошового забезпечення підрозділу.
КОМАНЛИР БАТАЛЬЙОНУ ЗБИРАЄ УСІ РАПОРТИ БАТАЛЬЙОНУ та передає їх супровідним листом(Зразок 2) особисто або через відповідальну особу, НЕ ПІЗНІШЕ 15:00 1 ДНЯ МІСЯЦЯ на погодження до ВІДДІЛЕННЯ ПСИХОЛОГІЧНОЇ ПІДТРИМКИ ПЕРСОНАЛУ військової частини, в разі неможливості передати друкований рапорт, електронна копія передається черес засоби зв’язку.


3. ВІДДІЛЕННЯ ПСИХОЛОГІЧНОЇ ПІДТРИМКИ ПЕРСОНАЛУ військової частини перевіряє правильність врахування наявних правопорушень та дисциплінарних стягнень за розрахунковий місяць та, через представника відділення, передає погоджені рапорти разом із супровідним листом до ВІДДІЛЕННЯ ПЕРСОНАЛУ ТА СТРОЙОВОГО ШТАБУ військової частини в термін не пізніше другого дня місяця, наступного після розрахункового, для реєстрування.


4. ВІДДІЛЕННЯ ПЕРСОНАЛУ ТА СТРОЙОВЕ штабу військової частини на підставі рапортів КОМАНДИРІВ БАТАЛЬЙОНІВ термін не пізніше п’ятого дня місяця, наступного після розрахункового, СКЛАДАЮТЬ НАКАЗ НА ВИПЛАТУ ГРОШОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ.


5. Підписаний КОМАНДИРОМ ВІЙСЬКОВОЇ ЧАСТИНИ наказ направляється до ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОЇ СЛУЖБИ військової частини, яка перевіряє його та в передбаченому законодавством порядку здійснює виплату грошового забезпечення.



Супровідний лист потрібен лише тим підрозділам які передають більше 1 рапорту. 

