Алгоритм дій військового капелана військової частини під час роз’яснювальної роботи з військовослужбовцями, які за своїми релігійними переконаннями відмовляються від виконання обов’язків військової служби
	1. Індивідуальна бесіда з військовослужбовцем: 
· З’ясування конфесійної приналежності військовослужбовця та встановлення місцезнаходження релігійної організації, до якої він себе відносить, протягом якого часу військовослужбовець є вірянином даної конфесії;
· З’ясування в ДЕЕС (Державна служба України з етнополітики і свободи совісті) чи дана релігійна організація офіційно зареєстрована в Україні;
· Взаємодія із релігійним лідером Релігійної організації до якої належить військовослужбовець та визначення рівня та щирості особистісних церковно-релігійних переконань військовослужбовця, протягом якого часу військовослужбовець є вірянином даної конфесії;
· З’ясування офіційної позиції релігійної організації щодо проходження військової служби та застосування зброї;

2. Доповідь у вигляді рапорту (Зразок 2) у якому вказана інформація про приналежність військовослужбовця до конкретної Релігійної організації (Релігійної громади), щирість релігійних намірів із особистими висновками та порадами, часу перебування військовослужбовця у даній конфесії;
АБО
         Доповідь у вигляді рапорту (Зразок 3) у якому вказана інформація про не приналежність військовослужбовця до будь-якої релігійної громади із особистими висновками та порадами.




Після опрацювання рапорту військовослужбовця командиром полку, з резолюцією «До опрацювання» капелану ВЧ, капелан проводить наступні заходи:

